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EDITAL N° 223/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribui¢ces, considerando
os Editais n®= 171/2025-PRH, 172/2025-PRH e 219/2025-PRH?*,

TORNA PUBLICO

1. O resultado do sorteio para vagas reservadas para pessoas com deficiéncia
(PcD) e negros (pretos e pardos), referente aos testes seletivos para contratacdo de
servidores temporarios abertos pelos Editais n® 171/2025-PRH e 172/2025-PRH e
Edital n2 219/2025-PRH a ser publicado dia 22/07/2025, para a fun¢éao de advogado.

Funcéo Vagas Cdédigo da vaga solr\ic:eio Tipo
Assistente Social 1 | ATS00006-2-0-40 | 2 Negrsgré%f)tos ©
Advogado 1 ATS 00022-2-0-40 6 PcD
TOTAL 02
2. Inexistindo candidatos inscritos as vagas reservadas, ou no caso de nao haver

candidatos aprovados ou habilitados, as vagas serdo preenchidas pelos candidatos de
ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacéao.

Maringd, 16 de julho de 2025.

José Maria de Oliveira Margques
Pré-Reitor de Recursos Humanos e Assuntos Comunitarios

! Edital a ser publicado dia 22/07/2025. Feita a fase inicial de acordo com as regras de prestagédo

de contas do Tribunal de Contas do Parana.
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